mannerchor

ormalingen

Einladung zur ord. 126. Jahressitzung vom 7. Februar 2025

Die Generalversammlung findet im Restaurant Rdssli, Hemmiken statt. Apéro ab 18.00 Uhr,
Nachtessen ab 18.30 Uhr, Versammlung ab 20.00 Uhr.

Liebe Anna, liebe aktive Séngerkollegen, liebe Passivmitglieder

Fur Aktivmitglieder: Solltest du verhindert sein, so meldest du dich bis zum 20. Januar 2025
von der obligatorischen GV mit Apéro und Nachtessen per E-Mail ab
(maennerchor.ormalingen@bluewin.ch).

Fur Passivmitglieder: Wir bitten Sie, dass Sie sich per E-Mail bis zum 20. Januar 2025 beim
Prasidenten (maennerchor.ormalingen@bluewin.ch) anzumelden. Bitte teilen Sie dabei mit, ob
Sie auch am Nachtessen (bitte Vegi-Menl anzeigen) teilnehmen.

Spezielle Mentuwinsche bitte bis 20. Januar 2025 per E-Mail an adrian.thomer@bluewin.ch

Traktanden und Antréage des Vorstandes

1. Begriissung der Ehrenmitglieder, der Aktiv- und Passivmitglieder

2. Antrittslied (verantwortlich Anna Juniki / Urs von Arb)

3.  Organisation der GV: Apell, Wahl der Stimmenzéhler

4.  Genehmigung resp. Erganzung der Traktanden

5. Protokoll der letzten Jahressitzung (beiliegend, verantwortlich: Adrian Thomer)

6.  Jahresbericht 2024 des Prasidenten
Der Jahresbericht wird personlich vorgetragen.

7. Jahresbericht 2024 des Verantwortlichen ,Musikalisches® und der Dirigentin (verantwort-
lich: Urs Von Arb)

Der Jahresbericht des Ressort «Musikalisches» liegt der Einladung bei.

8. Finanzielles (verantwortlich: Ernst Messer)
8.1. Kassa- und Revisorenbericht (verantwortlich: Revisoren)

8.2. Der Vorstand beantragt die Abrechnung des Jubildumsanlasses vom
23. November 2024 zu genehmigen.

8.3. Der Vorstand beantragt die Jahresrechnung 2024 zu genehmigen.
8.4. Der Vorstand beantragt das Budget 2025 zu genehmigen.
8.5. Der Vorstand beantragt die Mitgliederbeitrage bei Fr./a 200.00 beizubehalten.
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10.

11.

8.6.

Der Vorstand dankt, wenn die bereits per 1. Januar 2025 gewéhrte Erh6hung
des Dirigentinnen-Honorars von Fr./a 7'200.00 auf Fr./a 7'680.00 mit Applaus be-
statigt wird.

Décharge der Vereinsorgane 2024:

Antrag:

Entlastung der Vereinsorgane.

Mutationen (Erhebungen gem. Mitgliederverzeichnis des Verantwortlichen ,Finanzen®):

10.1.
10.2.
10.3.
10.4.
10.5.

Wahlen:
11.1.
11.2.

11.3.

11.4.

Todesfalle: Ruedi Jauslin-Salathé
Austritte: Ruedi Eglin per 1.1.2024:
Eintritte (Siehe Wahlen): Lucas Anderegg

Ubertritte von «Aktiv» zu «Passiv»: Ruedi Eglin
Mitgliederzahl ab 7.2.2025: Aktiv: 25 (inkl. Matthias Manzetti)

Passiv: 52 plus 2 Gonner (Passiv Il)

Tagesprasident (Wahl durchfiihren)
Prasident (verantwortl. Tagesprasident)

Adrian Thomer (Prasident) stellt sich nicht zur Wiederwahl zur Verfiigung.

Auf mehrheitlichen Wunsch hin, wirde er sich in fir ein Jahr als Prasident ad in-
terim zur Verflgung stellen. Er hofft, dass sich der Chor fur das «Kleine-Kiste-
Konzert» 2026 flr ein zeitgemasses Konzertkonzept/Konzert-programm ent-
scheiden kann und sich der Chor als Ganzes flr eine gesanglich ansprechende
Qualitat einsetzt. Sollte dies der Fall sein, wiirde er sich, auf mehrheitlichen
Wunsch hin, an der nachsten GV fiir das Jahr 2026 als Prasident ad interim zur
Verfligung stellen.

Adrian erwartet klare Perspektiven, wie der Verein in allen Belangen seine unmit-
telbare Zukunft gestaltet.

Vizeprasident (verantwortl. Tagesprasident)

Erny Werner stellt sich noch ein Jahr zur Verfiigung. Er mdchte damit die Konti-
nuitat des Vorstandes unterstitzen. Herzlichen Dank!

Ressortleiter (verantwortl. Tagesprasident)

Ressort Musikalisches: Urs von Arb stellt sich zur Wiederwahl zur Verfligung.
Herzlichen Dank!

Er teilt mit, dass er seine Ressortleitung «Musikalisches» abgeben wiirde, sollte
Adrian nicht mehr als Prasident (ad interim?) amten.

Ressort Finanzen: Emst Messer hat seinen Rucktritt per 7. Februar 2025 einge
reicht. Als neuer Ressortleiter stellt sich ?? zur Verfligung. Herzlichen Dank!

Ressort PR und Sponsoring: ??

Sollte dieses Ressort nicht besetzt werden kénnen, wiirde Adrian diese Aufga-
ben in der Funktion als «Prasident ad interim» weiterflhren.
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12.

11.5.

11.6.

11.6.

11.7.

11.8.

Ressort Archiv: René Semadeni stellt sich zur Wiederwahl flir ein Jahr zur
Verfiigung. Herzlichen Dank!

Dirigat (verantwortl. Ressortleiter ,Musikalisches®)

Anna stellt sich zur Wiederwahl zur Verfugung. Herzlichen Dank!
Antrag des Vorstandes: Wiederwahl!

Liederkommission (verantwortl. Ressortleiter ,Musikalisches®)

Die bisherigen Mitglieder (Karl Vollmin, Paul Eglin und Walter Gerster) stellen
sich zur Wiederwahl zur Verfugung. Herzlichen Dank!

Antrag des Vorstandes: Wiederwahl!

Fahnrich (verantwortl. Prasident)

René Rullan stellt sich zur Wiederwahl zur Verfiigung. Herzlichen Dank!
Antrag des Vorstandes: Wiederwahl!

Rechnungsrevisoren (verantwortl. Ressortverantwortlicher ,Finanzen®)
Es stellen sich zur Verfugung: (Wird an der GV ermittelt)

Neue Mitglieder: Lucas Anderegg

Antrag des Vorstands: Aufnahme von Lucas Anderegg

Ehrungen und Verdankungen: (verantwortl.: Vizeprasident)

12.1.

Jubilare:

10 Jahre: Gass Christian

Hanger Ernst

20 Jahre: Manzetti Matthias
25 Jahre: Burri Peter

30 Jahre: Semadeni René

- Organisation der Ehrungen, Geschenke etc. durch den Prasidenten-Stv.

12.2.

Ausserordentliche Leistungen: (verantwortl. Vizeprasident, *Ausnahmen)
Zu Gunsten von Aktivitaten/Anlassen:

Danke an Ernst Hanger und Willy Graf fir Ihre unermidliche und gewaltige Ar-
beit flr eine grossartige Hallendeko zu unserem Jubildumskonzert ,125+1 Jahr
frisch gesungen®.

* Danke an Werner Erny. Er ist mit der mit neuen Aspekten gespickten Aufgabe
.Infrastruktur, Technik, Logistik» Uber sich hinausgewachsen. Zusatzlich zu sei-

nen Aufgaben hat er fir andere Ressorts den anspruchsvollen Personaleinsatz

organisiert und koordiniert! Herzlichen Dank!

Zu Gunsten des Vereins im Allgemeinen:

* Danke unserem Ehrenmitglied Ernst Messer fiir seine achtjahrige Tatigkeit als
Kassier. Seine Konzertabrechnungen, Erfolgsrechnungen und Bilanzen waren
nicht nur immer korrekt, sondern dazu verstandlich und klar. Die Budgets, so
auch fur das Jahr 2024, zutreffend!

Danke unserem lieben Urs von Arb fiir seine Arbeit als Verantwortlicher fiir das
Ressort Musikalisches. Sein Engagement geht tiber das Ubliche hinaus. Die Lie-
derkommission erlebte unter seiner Leitung ein ,come back"!

3/4



13.

14.

15.

16.

17.

* Wir bedanken uns bei Anna fir ihre fantastische Arbeit als Dirigentin.

Ihre Fahigkeit, uns mit einem Blick in die richtige Spur zu bringen, verdient wirk-
lich Anerkennung. Manchmal steckt da sicher auch ein bisschen Zauberei dahin-
ter? Sie hat nicht nur musikalisch, sondern auch menschlich das Beste aus uns
herausgeholt. Ganz herzliches Dankeschén!

Ihr ausserordentliches Engagement, zu unserem Jubilaumskonzert «125 + 1 Jahr
— frisch gesungen» mdchten wir mit einem Bonus wirdigen. Sie hat uns trotz ih-
rer Erkrankung unnachgiebig dirigiert! Lieben Dank!

Strategie des Vereins (verantwortl. Prasident)

13.1.

Gem. Beschluss der letzten GV sollen bis Ende 2026 stufenweise neue, ver-
mehrt zeitgeméasse Lieder vorgetragen werden.

Antrag: Das Konzept und insbesondere die Liederauswahl fiir das «Kleine-Kiste-
Kiste-Konzert 2026» ist demnach zu gestalten.

Urs beabsichtigt, dem Verein das Konzept als Vorschlag der Liederkommission
bis Anfang Marz 2025 vorzulegen. Die Genehmigung des Konzertprogramms
sollte bis spéatestens Ende Marz 2025 definitiv vorliegen.

Antrag: Genehmigung des Zeitplans.

Geschenk- und Gabenreglement (verantwortl. Président)

Der Vorstand beantragt dem Verein, das beiliegende Geschenk- und Gabenreglement
zu genehmigen.

Jahresprogramm 2025 und Ausblick 2026 (verantwortlich Prasident)
Der Vorstand beantragt die Genehmigung des Jahresprogramm 2025 mit Ausblick 2026.

Diverses

16.1. Sommerferienprogramm

16.2. Andere Aktivitdten

16.3.

Schlusslied (verantwortl. Dirigentin)

Danke fir's Engagement und damit verbunden auch fir die Teilnahme an der GV 2025.

Ormalingen, 5 . Januar 2025

mannerchor

ormalingen

Freundliche Griisse

Adrian Thomer
Prasident

Beilagen: Protokoll der 125. GV

Jahresbericht des Ressortleiters ,Musikalisches”

Jahresprogramm 2025/Ausblick 2026

Geschenk- und Gabenreglement
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